
部门名称

填报人 联系电话

2020年 2021年

40915571.68 98.46% 37397698.86 37822436.14

639685 1.54% 624000 623520

41555256.68 100.00% 38021698.86 38445956.14

11155163.04 26.84% 9589251.18 8156160.07

30400093.64 73.16% 28432447.68 30289796.07

41555256.68 100.00% 38021698.86 38445956.14

部门职能概述

年度工作任务

附件3：

部门整体支出绩效目标申报表

填报日期： 2022年 1月18日

武汉市青山区人民政府（武汉化学工业区管理委员会）八吉府街道办事处

李星月 86461708

近两年收支情况

财政拨款

其他资金

合计

基本支出

项目支出

当年预算
收支

占比总体资金情况

合计

1.执行党的路线、方针、政策和国家的法律、法规，对居民群众进行思想政治教育，加强普法宣传和普法教育，做到依法
办事，依法行政，推进街道法制建设。
2.统筹落实辖区发展的重大决策，参与辖区建设规划和公共服务设施布局，推动辖区健康、有序、可持续发展。
3.负责采集企业信息、服务驻区企业、优化投资环境、促进项目发展等经济发展服务工作。搭建企业服务平台，积极为企
业开展服务；做好重点项目的协调服务工作，积极为辖区经济发展搞好配套服务；调查统计辖区各类经济组织和人口等经
济社会发展情况。
4.组织实施与居民生活密切相关的各项公共服务，贯彻落实人力资源、社会保障、民政、教育、文化、体育、卫生计生等
领域相关政策法规。
5.加强社区服务建设，组织开展便民利民的社区服务，兴办社会福利事业，配合做好防灾减灾工作。
6.依法行使各项行政管理职能，对辖区内城市管理、人口管理、文明创建等地区性、综合性社会管理工作，承担组织领导
和综合协调职能，对辖区住宅小区综合管理工作负总责。
7.对辖区内各职能部门的执法进行统筹协调，及时发现并向有关职能部门反馈辖区内执法管理中存在的问题，通过开展群
众监督与社会监督等方式，对辖区内区行政执法部门派出（驻）街道的执法管理行为，区行政执法部门依法委托街道的执
法管理行为，街道依法开展的联合集中执法管理行为进行考核评价，努力提升执法管理的规范化、科学化水平，不断提高
执法管理的行政效率和社会效率。
8.动员辖区内各类单位、社会组织和社区居民等社会力量参与社会治理，整合辖区内各种社会力量为街道发展服务，扩大
参与主体，充分动员辖区单位、社会组织、专业社工和志愿骨干，发挥各自功能，参与社会治理；搭建参与平台，促进社
会力量有效参与，优化社区协商共治平台，促进社会力量与社区共治；建立社会组织服务平台，促进组织发展壮大；引导
社会力量搭建服务平台，促进社区服务转型升级。
9.指导社区居委会和业主委员会建设，健全自治平台，组织社区居民和单位参与社区建设和管理，发挥社区居委会自我教
育、自我管理、自我服务能力。
10.负责辖区社会治安综合治理、安全生产等有关工作，开展平安建设，处理群众来信来访，反映社情民意，化解矛盾纠
纷等，做好人民调解、治安防范工作，保护残疾人、老年人、妇女、青少年儿童的合法权益，维护辖区社会稳定。
11.完成区人民政府交办的其他工作。

2022年，八吉府街将继续在青山区委区政府的坚强领导下，紧紧围绕中心工作、重点项目，攻坚克难，再创佳绩。
（一）坚持党建引领。深入学习贯彻落实党的十九大和十九届五中、六中全会精神，进一步强化党员，特别是党员干部的
思想教育，坚持发挥党建引领作用。培育和践行社会主义核心价值观，弘扬伟大抗疫精神和脱贫攻坚精神，推进公民道德
建设。坚持“红色引擎共同创造”，深化推进“民有所呼、我必有应”，提档升级“五大工作载体”，探索打造红色名片
和亮点品牌。
（二）推进乡村振兴。继续打造农业品牌，不断提升品牌知名度。进一步改善蔬菜基地种植条件，拓宽农产品销售渠道，
促进农业增产、农民增收。深化打造美丽乡村试点。以后山村项目建设为抓手，打造美丽乡村名片，引领美丽乡村建设。
保护耕地，强化农业基础建设，提升农业基础设施建设。继续推动百里长江生态文化长廊青山段项目建设。
（三）优化环境治理。巩固提升清扫保洁、市容环境长效化管理成效，持续加大企业厂区、园区、村湾及其周边环境整治
力度，加快推进生活垃圾分类和“厕所革命”，进一步完善生活垃圾集中转运设施，打造村湾环境整治示范村湾。系统推
进新城查控违工作，继续保持全市大城管考核前列水平。稳步实施城管执法体制改革，理顺管理体制、强化队伍建设、提
高执法水平。
（四）加快项目建设。优化工作方式方法，对街道范围内“十四五”规划所涉及的房屋及土地征迁任务加大工作力度，确
保重点项目的建设进度。加大绿色大道、焦沙二路、八吉府大街等重点项目的征收政策、征收方案的宣传力度，提高征收
政策及方案的知晓率，让被征迁户理解、支持、配合相关征收工作，为重点项目建设提供坚实保障。
（五）优化民生服务。健全完善群众生活困难发现机制以及残疾人基本生活保障等制度，推行困难群众系列救急难措施，
全面做到应保尽保、应救尽救。发展社会主义先进文化，提高社会文明程度，弘扬诚信文化，建设诚信社会，提升公共文
化服务水平，健全现代文化产业体系。进一步探索服务新抓手、新措施，提升政务服务中心服务功能，更大程度地优化提
升便民服务。
（六）守住安全防线。未雨绸缪做好疫情反弹应对准备，完善应急管理机制措施，备足必要防疫物资，保障好口罩、酒精
等防护用品的市场供应，做好疫苗接种服务工作。深入开展矛盾纠纷排查，联动开展矛盾纠纷排查，逐案研究制定工作方
案。加快推进矛盾纠纷化解，逐案实行街领导包案化解，明确单位包案领导，加大约谈对话、困难帮扶、疏导吸附工作力
度。加强信息预警预报，落实涉访信息收集、研判、报告、处置、反馈等闭环处置制度，重要节点期间各单位继续坚持平
安稳定每日两报制度。继续开展安全生产检查培训，对违反安全政策的严格执法。加强社会面整体防控，严格落实问题青
少年等特殊人群、重点人员动态掌握。
（七）抓好干部作风。认真开展日常作风巡查工作，着力解决干部队伍中存在的形式主义、官僚主义以及不担当不作为等
作风问题，对违纪违规党员严肃追责问责，对受诬告陷害干部及时澄清正名，鼓励干部担当作为，提振队伍作风。加强党
风廉政制度建设，营造风清气正的干事创业环境，为街道经济社会发展提供有力保障。

部门总体资金
情况

（万元）

收入
构成

支出
构成



长期目标1：

数量指标 区域网格覆盖率 达标

   质量  指标 开展党建工作覆盖率 达标

数量指标 党建专员配置率 达标

社会效益指标 合规率 达标

长期目标2：

数量指标 支持村惠民资金个数 达标

质量指标 惠民项目验收合格率 达标

质量指标 病虫害防治率 =100% 达标

成本指标 资金支出控制数 达标

生态指标
有害生物防治控灾，生态

环境改善
=100% 达标

可持续影响指标
生态平衡、保持自然资源

可持续发展
=100% 达标

可持续影响指标 文明创造、创建美好家园 达标

长期目标3：

质量指标 三资监管质量 达标

成本指标 资金支出控制数 达标

数量指标 覆盖率 达标

可持续影响指标 保障农村工作有序开展 达标

效益
指标

二级指标

提高“民呼我应”改革第
二批网格员工作积极性

长期目标 年度目标

目标1：加强基层党建工作，开创党建工作新局
面。

目标2：提高公共服务能力，保障公共安全，提
升群众满意度。

目标3：统筹谋划推进各项工作，提升政府服务
经济社会发展能力。

  目标1：创新思想政治工作，全面从严治党，增扩基层党
建工作的覆盖面，提升政府形象。
  目标2：切实推进民生和社会保障工作，完善辖区基础设
施功能，提升辖区居民生活幸福感。
  目标3：重点经济指标全面完成，提升环境治理能力，巩
固环境综合整治成果。

≥95% 达标

加强基层党建工作，开创党建工作新局面。

=100%

=100%

=100%

=100%

指标值二级指标 指标名称 绩效标准

提高公共服务能力，保障公共安全，提升群众满意度。

=20个

=100%

小于等于预算数

可持续

二级指标 指标名称

效益
指标

统筹谋划推进各项工作，提升政府服务经济社会发展能力。

=100%

小于等于预算数

=100%

产出
指标

整体绩效目标

长期绩效指标

长期绩效指标

长期绩效指标

一级
指标

产出
指标

效益
指标

一级
指标

产出
指标

一级
指标

可持续影响指标

绩效标准

绩效标准

指标值

=100%

提高建设社区办公工作积
极性及队伍稳定性

可持续影响指标 =100% 达标

经济效益指标

≥95%

方便村民生产、生活，提
高辖区生产效率，创造生

活价值
达标

指标名称 指标值



年度目标1：

2020年 2021年

数量指标 区域网格覆盖率 =100% 达标

质量指标 开展党建工作覆盖率 =100% 达标

数量指标 党建专员配置率 =100% 达标

社会效益指标 合规率 =100% 达标

年度目标2：

2020年 2021年

成本指标 退耕退养补助标准 ＝400元/亩/年

数量指标 支持村惠民资金个数 =20个 达标

质量指标 惠民项目验收合格率 =100% 达标

成本指标 资金支出控制数 小于等于预算数 达标

时效指
标

时效指标 空壳村补助发放及时率 =100% 达标

可持续影响指标 文明创造、创建美好家园 可持续 达标

年度目标3：

2020年 2021年

数量指标
城乡社区路灯巡查、维护

数量
≥200盏 达标

质量指标 三资监管质量 =100% 达标

成本指标 资金支出控制数 小于等于预算数 达标

数量指标 覆盖率 =100% 达标

可持续影响指标 保障农村工作有序开展 ≥95% 达标

产出
指标

效益
指标

有害生物防治控灾、减
灾，生态环境改善

生态效益指标

创新思想政治工作，全面从严治党，增扩基层党建工作的覆盖面，提升政府形象。

指标值

预期当年实现值

提高“民呼我应”改革第
二批网格员工作积极性

二级指标

二级指标

经济效益指标

达标

一级
指标

产出
指标

效益
指标

一级
指标

一级
指标

产出
指标

备注：1.“整体绩效目标”：请结合部门职能、工作规划、项目支出投向等编报。
      2.“二级指标”中“产出指标”请选择填报数量、质量、时效、成本等指标；“效益指标”请选择填报社会效益、经济效
益、生态效益、可持续发展影响、服务对象满意度等指标。
      3.“绩效标准”：设定绩效指标值时的依据或参考标准。

年度绩效指标

年度绩效指标

近两年指标值

切实推进民生和社会保障工作，完善辖区基础设施功能，提升辖区居民生活幸福感。

年度绩效指标

效益
指标

指标名称

指标名称

指标名称

可持续影响指标

重点经济指标全面完成，提升环境治理能力，巩固环境综合整治成果。

预期当年实现值

指标值

绩效标准

绩效标准

绩效标准

指标值

近两年指标值

≥95%

方便村民生产、生活，提
高辖区生产效率，创造生

活价值
=100%

预期当年实现值
二级指标

达标

可持续影响指标
提高建设社区办公工作积

极性及队伍稳定性
=100% 达标

近两年指标值

=100% 达标


