
附件3：

部门整体支出绩效目标申报表 

填报日期：2022 年 1 月  20  日

部门名称 武汉市青山区人民政府钢花村街道办事处

填报人 余冰洁 联系电话 86862842

部门总体资金  
情况

（万元）

总体资金情况
当年预算
收支

占比
近两年收支情况

 2020 年  2021年

收入
构成

财政拨款 26573321.03 68.22% 26723456.77 31730484.16

其他资金 2376770 31.78% 0 0

合计 38950091.03 100% 26723456.77 31730484.16

支出
构成

基本支出 12026138.95 30.88% 8109362.13 7814094.92

项目支出 26923952.08 69.12% 20888544.64 23916389.24

合计 38950091.03 100% 26723456.77 31730484.16

部门职能概述
1、加强基层党建。2、统筹区域发展。3、组织公共服务。4、实施综合管理。
5、监督专业管理。6、巩固平安建设。7、指导社区自治。8、维护公共安全。

年度工作任务

2022年钢花村街道将继续在区委区政府的正确领导下，紧紧围绕区委区政府工作思路，团结带领
全体干部职工奋发勇为、争先创优，围绕“一轴两区三城”发展战略，聚焦建设“幸福宜居新钢
花”目标，推动了全街经济体系、民生保障、社会稳定、城市管理、组织建设等各项事业全面发
展。

整体绩效目标

长期目标 年度目标

  目标1：党建基础再夯实
  目标2：经济发展发新力
  目标3：巩固创造平安钢花良好环境
  目标4：民生福祉引合力

  目标1：深入打造第二批党建重点社区；传播钢花新
形象。
  目标2：确保辖区内社会面平安稳定。
  目标3：提升社区治理水平。

长期目标1： 党建基础再夯实

长期绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标  质量指标 党建工作 加强党建组织体系建设 90%

效益指标  社会效益指标 党建工作 落实意识形态 90%

长期目标2： 经济发展发新力



长期绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标  质量指标 区域发展工作 服务辖区重点企业 90%

效益指标  经济效益指标 区域发展工作 提升辖区经济实力 90%

长期目标3： 巩固创造平安钢花良好环境

长期绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标  质量指标 平安建设工作 重大安全生产事故死亡人数 0人

效益指标  社会效益指标 平安建设工作 社会稳定率 90%

长期目标4： 民生福祉引合力

长期绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称 指标值 绩效标准

产出指标  质量指标 公共服务工作 问题解决率 90%

效益指标  社会效益指标 公共服务工作 提高就业率 80%

年度目标1： 深入打造第二批党建重点社区；传播钢花新形象。

年度绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值2020 年  2021 年

产出指标  质量指标 干部培训教育 12次 12次 12次 90%

效益指标  社会效益指标 党员教育活动 12次 12次 12次 90%

年度目标2： 确保辖区内社会面平安稳定。

年度绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值2020 年  2021 年

产出指标  质量指标 年度平安建设
考评成绩达标

达标 达标 达标 90%

效益指标  社会效益指标 群众安全感满
意率达标

达标 达标 达标 90%

年度目标3： 提升社区治理水平。

年度绩效指标

一级
指标

二级指标 指标名称

指标值

绩效标准近两年指标值 预期当年实现
值2020 年  2021 年

产出指标  质量指标 改造、美化小
区

12个 12个 12个 90%

效益指标  社会效益指标 志愿者服务 12次 12次 12次 90%

备注：1.“整体绩效目标”：请结合部门职能、工作规划、项目支出投向等编报。 
      2.“二级指标”中“产出指标”请选择填报数量、质量、时效、成本等指标；“效益指标”请选择填报社会
效益、经济效益、生态效益、可持续发展影响、服务对象满意度等指标。
      3.“绩效标准”：设定绩效指标值时的依据或参考标准。


