
青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：办公维修维护工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 滕张鑫

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 办公维修维护工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 党政办

项目属性 日常办公维修维护 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 101.48 万元 当年资金总额： 101.48 万元

其中：财政拨款 101.48 万元
其中：当年财政拨

款
101.48 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

正常办公维护维修、保证各项工作正常运转； 正常办公维护维修、保证各项工作正常运转；

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：机关食堂保障经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 滕张鑫

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 机关食堂保障经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 党政办

项目属性 机关食堂保障经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 40 万元 当年资金总额： 40 万元

其中：财政拨款 40 万元
其中：当年财政拨

款
40 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

做好后勤保障工作，做好机关食堂安全及卫生

管理，合理评估食品价格及选择，合理制定就

餐价格，保证食堂正常运转

做好后勤保障工作，做好机关食堂安全及卫

生管理，合理评估食品价格及选择，合理制

定就餐价格，保证食堂正常运转

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：党建宣传、文明创建工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 曾颖琦

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 党建宣传、文明创建工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 党建办

项目属性 党建宣传、文明创建工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 80 万元 当年资金总额： 80 万元

其中：财政拨款 80 万元
其中：当年财政

拨款
80 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

全面推进“红色引擎工程”，打造基层党建特色品

牌，扎实做好全国、省市级文明城市复审测评工作

全面推进“红色引擎工程”，打造基层党建特色品

牌，扎实做好全国、省市级文明城市复审测评工作

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：营商环境保障经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 杨薇

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 营商环境保障经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 统筹办

项目属性 营商环境保障经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 32 万元 当年资金总额： 32 万元

其中：财政拨款 32 万元
其中：当年财政

拨款
32 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

积极推进辖区企业产业结构调整经济转型和创新驱

动，加快推进项目建设，加强服务企业水平，寻找培

育新经济增长点，为打造产业特色鲜明，生态环境优

美，生活便利宜居的生活环境作出积极贡献

积极推进辖区企业产业结构调整经济转型和创新驱

动，加快推进项目建设，加强服务企业水平，寻找

培育新经济增长点，为打造产业特色鲜明，生态环

境优美，生活便利宜居的生活环境作出积极贡献

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：社区服务及政务中心工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 汪丽娟

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 社区服务及政务中心工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公服办

项目属性 社区服务及政务中心工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 17.60 万元 当年资金总额： 17.60 万元

其中：财政拨款 17.60 万元
其中：当年财政

拨款
17.60 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

稳妥推动街道体制改革，有效凝聚社区多元治理力

量，有序组建社区业委会，引进社区物业公司，促进

社区党群服务中心，党群服务驿站有效增强社区共建

共治共享力量

稳妥推动街道体制改革，有效凝聚社区多元治理力

量，有序组建社区业委会，引进社区物业公司，促

进社区党群服务中心，党群服务驿站有效增强社区

共建共治共享力量

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：信访维稳工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 戴宏浩

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 信访维稳工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公安办

项目属性 信访维稳工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 96 万元 当年资金总额： 96 万元

其中：财政拨款 96 万元
其中：当年财政

拨款
96 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

深入推进扫黑除恶专项工作常态化、制度化，持续加

大扫黑除恶宣传力度，全面加强重点行业、重点部

位、重点领域，人流密集场所公共安全管理和治安防

范，严防重大特大案件发生

深入推进扫黑除恶专项工作常态化、制度化，持续

加大扫黑除恶宣传力度，全面加强重点行业、重点

部位、重点领域，人流密集场所公共安全管理和治

安防范，严防重大特大案件发生

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：安全生产平安街道创建工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 戴宏浩

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 安全生产平安街道创建工作经费

主管部门

及编码
红卫路街办事处 实施单位 公安办

项目属性 安全生产平安街道创建工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 96 万元 当年资金总额： 96 万元

其中：财政拨款 96 万元
其中：当年财政

拨款
96 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

开展平安建设大宣传、大排查、大整治和大防控，对

房屋拆除、建筑、特种设备、危化品等重点行业领域

开展安全隐患排查，组织开展安全生产“职业病防治

法宣传周”、“安全生产月”安全宣传教育活动，通

过展板、标语宣传和向群众发放安全生产知识宣传

单、宣传品等方式，宣传危险化学品，职业病危害等

开展平安建设大宣传、大排查、大整治和大防控，

对房屋拆除、建筑、特种设备、危化品等重点行业

领域开展安全隐患排查，组织开展安全生产“职业

病防治法宣传周”、“安全生产月”安全宣传教育

活动，通过展板、标语宣传和向群众发放安全生产

知识宣传单、宣传品等方式，宣传危险化学品，职

业病危害等

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：城市综合管理工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 袁李

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 城市综合管理工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公管办

项目属性 城市综合管理工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 153.95 万元 当年资金总额： 153.95 万元

其中：财政拨款 153.95 万元
其中：当年财政

拨款
153.95 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

推进城市精细化管理工作力度，将路面管控、夜早市

整治、门前三包三长机制有机结合，充分发挥各种力

量，同心协力，抓好城市管理工作

推进城市精细化管理工作力度，将路面管控、夜早

市整治、门前三包三长机制有机结合，充分发挥各

种力量，同心协力，抓好城市管理工作

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：辖区环境整治工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 袁李

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 辖区环境整治工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公管办

项目属性 辖区环境整治工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 80 万元 当年资金总额： 80 万元

其中：财政拨款 80 万元
其中：当年财政

拨款
80 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

深化城管综合执法改革，持续提升城市管理水平。按

照“抓两头、带中间”的工作部署，着力打造“一轴

两线两片”，聚焦和平大道打造，落实以背街小巷

“门前三包”为抓手为突破口，着力提升辖区的市容

市貌

深化城管综合执法改革，持续提升城市管理水平。

按照“抓两头、带中间”的工作部署，着力打造

“一轴两线两片”，聚焦和平大道打造，落实以背

街小巷“门前三包”为抓手为突破口，着力提升辖

区的市容市貌

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：拆违门前三包工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 袁李

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 拆违门前三包工作经费

主管部门

及编码
红卫路街办事处 实施单位 公管办

项目属性
拆违门前三包工作经费

项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 45.89 万元 当年资金总额： 45.89 万元

其中：财政拨款 45.89 万元
其中：当年财政

拨款
45.89 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

创新“门前三包”三长制，集中开展沿街立面整治、

文明晾晒整治等，整合驻街队、所力量，不断提高执

法效能，开展“三区五街”联合执法，“插花地”周

边环境面貌明显改善，辖区违法建筑零增长

创新“门前三包”三长制，集中开展沿街立面整

治、文明晾晒整治等，整合驻街队、所力量，不断

提高执法效能，开展“三区五街”联合执法，“插

花地”周边环境面貌明显改善，辖区违法建筑零增

长

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：基层党建工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 曾颖琦

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 基层党建工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 党政办

项目属性 基层党建工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 177.47 万元 当年资金总额： 177.47 万元

其中：财政拨款 177.47 万元
其中：当年财政

拨款
177.47 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

包含：社区党组织活动经费、党员教育工作经费、社

区党建专项经费、社区网格书记工作津贴、义务组织

员补贴、非公企业党务工作者岗位津贴、两新组织党

员教育培训经费、离退休党组织负责人补贴、离退休

党支部活动等，保障社区基层党组织工作的顺利开

展，丰富社区广大党员群众的组织生活

包含：社区党组织活动经费、党员教育工作经费、

社区党建专项经费、社区网格书记工作津贴、义务

组织员补贴、非公企业党务工作者岗位津贴、两新

组织党员教育培训经费、离退休党组织负责人补

贴、离退休党支部活动等，保障社区基层党组织工

作的顺利开展，丰富社区广大党员群众的组织生活

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：奥山区域城市管理工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 袁李

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 奥山区域城市管理工作经费

主管部门

及编码
红卫路街办事处 实施单位 公管办

项目属性 奥山区域城市管理工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 167.4 万元 当年资金总额： 167.4 万元

其中：财政拨款 167.4 万元
其中：当年财政

拨款
167.4 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

按照上级城市综合管理相关规定，做好奥山区域环境

整治、清扫保洁及城市综合管理工作,开展精细化管

理，对三乱等违规行为分步骤进行整治，将严控露天

焚烧垃圾，开展公共场所控烟专项整治纳入工作日常

按照上级城市综合管理相关规定，做好奥山区域环

境整治、清扫保洁及城市综合管理工作,开展精细

化管理，对三乱等违规行为分步骤进行整治，将严

控露天焚烧垃圾，开展公共场所控烟专项整治纳入

工作日常

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：政法委专班工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 戴宏浩

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 政法委专班工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公安办

项目属性 政法委专班工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 60 万元 当年资金总额： 60 万元

其中：财政拨款 60 万元
其中：当年财政

拨款
60 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

依据青山区政法委《关于调整 QYM 专班预算编制责任

单位的函》，用于支付 QYM 专班各项工作开支，确保

专班各项工作正常运转，保证各项政策落实到位

依据青山区政法委《关于调整 QYM 专班预算编制责

任单位的函》，用于支付 QYM 专班各项工作开支，

确保专班各项工作正常运转，保证各项政策落实到

位

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：街办幼儿园运行费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 高翠

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 街办幼儿园运行费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 金帆艺术幼儿园

项目属性 街办幼儿园运行费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 110 万元 当年资金总额： 110 万元

其中：财政拨款 110 万元
其中：当年财政

拨款
110 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

武汉市青山区财政局《关于保障街办幼儿园正常运行

的相关建议》批示件，按照幼儿园招收幼儿数量及实

有教师核定数确定街办幼儿园运行经费，保障幼儿园

各项安全工作落实到位，保证幼儿园各项工作正常运

转

武汉市青山区财政局《关于保障街办幼儿园正常运

行的相关建议》批示件，按照幼儿园招收幼儿数量

及实有教师核定数确定街办幼儿园运行经费，保障

幼儿园各项安全工作落实到位，保证幼儿园各项工

作正常运转

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：员额制人员经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 滕张鑫

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 员额制人员经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 党政办

项目属性 员额制人员经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 40 万元 当年资金总额： 40 万元

其中：财政拨款 40 万元
其中：当年财政

拨款
40 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

依据《青山区（化工区）“民呼我应、我必有应”改

革街道员额制人员管理暂行办法（试行）》，员额制

人员按照每年 10 万元／人标准，实行岗位年薪总额控

制，涵盖五险一金，保障员额制人员基本支出。聘请

员额制人员 4 人，配合街道做好民呼我应工作，建立

“网格 “协同共建共治共享机制，进一步完善事前、

事中、事后全程治理机制，不断探索“网格 ”社区治

理模式。

依据《青山区（化工区）“民呼我应、我必有应”

改革街道员额制人员管理暂行办法（试行）》，员

额制人员按照每年 10 万元／人标准，实行岗位年

薪总额控制，涵盖五险一金，保障员额制人员基本

支出。聘请员额制人员 4 人，配合街道做好民呼我

应工作，建立“网格 “协同共建共治共享机制，

进一步完善事前、事中、事后全程治理机制，不断

探索“网格 ”社区治理模式。

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：社区办公经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 汪丽娟

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 社区办公经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公服办

项目属性 社区办公经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 67.75 万元 当年资金总额： 67.75 万元

其中：财政拨款 67.75 万元
其中：当年财政

拨款
67.75 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

依据《关于完善社区治理体系的实施意见》（武办发

【2015】32 号）文件精神，主要解决社区办公日常开

支，保障社区各项工作的正常开展，着力解决居民群

众最关心、最直接的问题，提升居民群众的幸福感

依据《关于完善社区治理体系的实施意见》（武办

发【2015】32 号）文件精神，主要解决社区办公

日常开支，保障社区各项工作的正常开展，着力解

决居民群众最关心、最直接的问题，提升居民群众

的幸福感

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：社区建设和基层政权经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）：汪丽娟

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 社区建设和基层政权经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公服办

项目属性 社区建设和基层政权经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 1532.34 万元 当年资金总额： 1532.34 万元

其中：财政拨款 1532.34 万元
其中：当年财政

拨款
1532.34 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

依据：按照武办发【2020】2 号文规定的人员经费（除

社保缴费外的所有经费）、区级增设岗位经费：《市

人力资源和社会保障局 市财政局关于调整涉农街道

（乡镇）专职劳动保障工作人员岗位补贴和行政村兼

职联络员生活补贴标准的通知（武人社【2016】34

号）。社区“两委”专职成员和区统一招聘的社区干

事，区级增设的街道低保、街道社保、低保中心、群

团专干、大学生社官等所有人员经费，保障社区工作

者及区级增设的街道低保、街道社保、低保中心、群

团专干、大学生社官等所有人员工资福利待遇按政策

按时足额到位。保障社区组织各项工作正常开展，为

广大社区居民服务。

依据：按照武办发【2020】2 号文规定的人员经费

（除社保缴费外的所有经费）、区级增设岗位经

费：《市人力资源和社会保障局 市财政局关于调

整涉农街道（乡镇）专职劳动保障工作人员岗位补

贴和行政村兼职联络员生活补贴标准的通知（武人

社【2016】34 号）。社区“两委”专职成员和区

统一招聘的社区干事，区级增设的街道低保、街道

社保、低保中心、群团专干、大学生社官等所有人

员经费，保障社区工作者及区级增设的街道低保、

街道社保、低保中心、群团专干、大学生社官等所

有人员工资福利待遇按政策按时足额到位。保障社

区组织各项工作正常开展，为广大社区居民服务。

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：社区惠民资金

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 汪丽娟

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 社区惠民资金

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公服办

项目属性 社区惠民资金 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 130 万元 当年资金总额： 130 万元

其中：财政拨款 130 万元
其中：当年财政

拨款
130 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

《武汉市惠民项目资金使用管理办法》（武办文

【2012】55 号）。我街共有 13 个社区，每个社区每年

20 万元，解决社区居民群众最关心、最直接、最现实

的利益问题，积极创建幸福社区，不断增强社区基层

组织联系群众、组织群众、服务群众、宣传群众、致

富群众的能力。

《武汉市惠民项目资金使用管理办法》（武办文

【2012】55 号）。我街共有 13 个社区，每个社区

每年 20 万元，解决社区居民群众最关心、最直

接、最现实的利益问题，积极创建幸福社区，不断

增强社区基层组织联系群众、组织群众、服务群

众、宣传群众、致富群众的能力。

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：社区人员社保缴费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 汪丽娟

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 社区人员社保缴费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公服办

项目属性 社区人员社保缴费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 287.66 万元 当年资金总额： 287.66 万元

其中：财政拨款 287.66 万元
其中：当年财政

拨款
287.66 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

《武汉市惠民项目资金使用管理办法》（武办文

【2012】55 号）。我街共有 13 个社区，每个社区每年

20 万元，解决社区居民群众最关心、最直接、最现实

的利益问题，积极创建幸福社区，不断增强社区基层

组织联系群众、组织群众、服务群众、宣传群众、致

富群众的能力。

《武汉市惠民项目资金使用管理办法》（武办文

【2012】55 号）。我街共有 13 个社区，每个社区

每年 20 万元，解决社区居民群众最关心、最直

接、最现实的利益问题，积极创建幸福社区，不断

增强社区基层组织联系群众、组织群众、服务群

众、宣传群众、致富群众的能力。

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：安保队员、流动人口协管员社保缴费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 戴宏浩

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 安保队员、流动人口协管员社保缴费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公安办

项目属性 安保队员、流动人口协管员社保缴费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 180.03 万元 当年资金总额： 180.03 万元

其中：财政拨款 180.03 万元
其中：当年财政

拨款
180.03 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

依据《关于改进治理方式提供管理服务水平的意见》

（武发【2014】4 号文），我街安保队员、流动人员协

管员 157 人时刻把辖区安全放在第一位，自觉提高安

全意识和自我保护意识，工作认真负责，认真之前，

严格执法，例行安全与消防检查，认真做好巡逻，发

现问题及时处理，确保辖区安全稳定

依据《关于改进治理方式提供管理服务水平的意

见》（武发【2014】4 号文），我街安保队员、流

动人员协管员 157 人时刻把辖区安全放在第一位，

自觉提高安全意识和自我保护意识，工作认真负

责，认真之前，严格执法，例行安全与消防检查，

认真做好巡逻，发现问题及时处理，确保辖区安全

稳定

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：城市管理协管员经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 王君

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 城市管理协管员经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 执法中心

项目属性 城市管理协管员经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 69 万元 当年资金总额： 69 万元

其中：财政拨款 69 万元
其中：当年财政

拨款
69 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

区城管委下拨协管员 15 人负责做好辖区内人行道上车

辆停放的管理工作，负责辖区内占道经营或占路堆放

物料的管理工作，负责对辖区内乱贴乱画的清理工

作，对拒不服从管理者及时向执法中心反映，由执法

中心调查处理，在管理过程中，要做到文明谷阿莫

里、秉公办事、廉洁自律、遵章守纪，严格履行市容

环境保障职责

区城管委下拨协管员 15 人负责做好辖区内人行道

上车辆停放的管理工作，负责辖区内占道经营或占

路堆放物料的管理工作，负责对辖区内乱贴乱画的

清理工作，对拒不服从管理者及时向执法中心反

映，由执法中心调查处理，在管理过程中，要做到

文明谷阿莫里、秉公办事、廉洁自律、遵章守纪，

严格履行市容环境保障职责

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：“门前三包”市容监督员经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 袁李

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 “门前三包”市容监督员经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公管办

项目属性 “门前三包”市容监督员经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 16.88 万元 当年资金总额： 16.88 万元

其中：财政拨款 16.88 万元
其中：当年财政

拨款
16.88 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

街道体制改革，街道聘请门前三包员 7 人，配合开展

“散乱污”企业整治，长效管理工作，组织临街商铺

签订门前三包责任书，保障街道门前三包工作任务的

完成

街道体制改革，街道聘请门前三包员 7 人，配合开

展“散乱污”企业整治，长效管理工作，组织临街

商铺签订门前三包责任书，保障街道门前三包工作

任务的完成

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：街道聘用协管员经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）： 袁李

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 街道聘用协管员经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公管办

项目属性 街道聘用协管员经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 41 万元 当年资金总额： 41 万元

其中：财政拨款 41 万元
其中：当年财政

拨款
41 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

为稳步推进城管执法改革，完善联合执法机制，街道

聘请协管员 6 人，协助街道做好查控违、违建巡查、

等城市综合管理工作

为稳步推进城管执法改革，完善联合执法机制，街

道聘请协管员 6 人，协助街道做好查控违、违建巡

查、等城市综合管理工作

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：公益性岗位补贴

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）：汪丽娟

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 公益性岗位补贴

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 公服办

项目属性 公益性岗位补贴 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 19.29 万元 当年资金总额： 19.29 万元

其中：财政拨款 19.29 万元
其中：当年财政

拨款
19.29 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

依据《关于做好全市公开招聘社区居家养老服务中心

工作人员工作的通知》（武民政【2014】84 号）、

《关于做好全市公益性岗位民政协理员管理工作的通

知》（武民政【2013】92 号）、《关于做好全市新增

社区残疾人协理员工作的通知》（武残联【2013】66

号）、《关于做好部分区劳动保障监察协管员招聘工

作的通知》（武人社发【2016】33 号），我街公益性

岗位人员 6 人为满足辖区企业公共利益和就业困难人

员需要的相关工作，协助社区做好失业人员再就业等

工作，做好街道民政工作

依据《关于做好全市公开招聘社区居家养老服务中

心工作人员工作的通知》（武民政【2014】84

号）、《关于做好全市公益性岗位民政协理员管理

工作的通知》（武民政【2013】92 号）、《关于

做好全市新增社区残疾人协理员工作的通知》（武

残联【2013】66 号）、《关于做好部分区劳动保

障监察协管员招聘工作的通知》（武人社发

【2016】33 号），我街公益性岗位人员 6人为满

足辖区企业公共利益和就业困难人员需要的相关工

作，协助社区做好失业人员再就业等工作，做好街

道民政工作

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



青山区部门预算部门专项

(绩效目标)申报表

2022 年度

申 报 项 目 名 称：环卫所工作经费

编报单位（印章） ：青山区人民政府红卫路街道办事处

部门负责人（签字）：赵涛

编 报 时 间 : 2022.1.12



项目基本信息
（2022 年度）

项目名称 环卫所工作经费

主管部门

及编码
红卫路街道办事处 实施单位 环卫所

项目属性 环卫所工作经费 项目起止时间 20220101-20221231

项目资金

资金总额 50 万元 当年资金总额： 50 万元

其中：财政拨款 50 万元
其中：当年财政

拨款
50 万元

其他资金 当年其他资金

总体目标

中期目标 年度目标

完善承包责任制，促优质服务，确保安全生产责任制

的落实；负责辖区内清扫保洁等管理，认真履行清扫

职责，提高保洁质量，确保辖区内正常垃圾清运

完善承包责任制，促优质服务，确保安全生产责任

制的落实；负责辖区内清扫保洁等管理，认真履行

清扫职责，提高保洁质量，确保辖区内正常垃圾清

运

绩效项目指标表

一级指标 二级指标(长期) 三级指标

(长期)

指标值(长期) 二级指标(年

度)

三级指标(年

度)

指标值(年度)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%


