




























2024年度财政拨款收入支出决算总表

公开 04表

部门： 武汉市青山区人民政府新沟桥街道办事处 单位： 万元

支     出收     入

决算数

政府 国有
性基 资本行

次
行

次
决算数 项目 一般公共项目 金预 经营

小计 预算财政 预算算财
拨款

政拨 财政
拨款款

栏次 4 5栏次 2 31

一、一般公共预算财政 一 、一般公共服务支出 33 2,184.53 2,184.531 5,116.54
拨款
二、政府性基金预算财 二、 外交支出3.00 342
政拨款
三、国有资本经营预算 0.1135三、 国防支出 0.1192.993
财政拨款

四、 公共安全支出 364

五、 教育支出 37 0.50 0.505

38六、 科学技术支出6

七 、文化旅游体育与传
6.48 6.48397 媒支出

八、社会保障和就业支
40 1,964.95 1,964.958 出

九 、 卫生健康支出 41 189.47 189.479

十、 节能环保支出 4210

十一、 城乡社区支出 4311 153.44 153.44
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工作的满意度>95%。

4. 政策性保民生-社区办公经费项目绩效自评综述： 项目

全年预算数为50.63万元， 执行数为50.63万元， 完成预算的

100%。 主要产出和效益是： 一是居民服务覆盖率 100%; 二是社

4

区宣传民生工作 100%完成； 三是社区工作者业务素质有所提

升； 四是社区重大突发事件精准防控>95%。

5. 工作性其他-维稳 (专班经费) 项目绩效自评综述：项

目全年预算数为31.65万元， 执行数为31.65万元， 完成预算的

100%。 主要产出和效益是： 一是开展辖区公共安全治理工作专

题培训会 100%完成； 二是无重大安全事故发生； 三是长效防

控邪教滋扰渗透； 四是辖区居民对公共安全的满意度>95% 。

6. 工作性保人员-春节慰问及驻村干部补贴项目绩效自评

综述： 项目全年预算数为4.28万元， 执行数为4.28万元， 完成

预算的100%。主要产出和效益是： 一是驻村干部工作综合考核

达标； 二是老干部和驻村工作政策落实； 三是开展老干部和驻

村干部慰问次数完成； 四是老干工作满意度>98% 。

7. 工作性保人员-街道聘用工作人员经费项目绩效自评综

述： 项目全年预算数为20.04万元， 执行数为20.04万元， 完成

预算的100%。 主要产出和效益是： 一是市民来访接待率100%;

二是民政工作落实到位； 三是年度整体绩效考核分数>90分；

四是辖区服务居民满意度>95%。

8. 工作性保运转-街道日常运行经费项目绩效自评综述：
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部门名称： 武汉市青山区人民政府新沟桥街道办事

2024年度维稳 (专班经费)项目自评表

处 填报日期： 2025年5月 8 日

项目名称

武汉市青山区人民政府新沟

工作性典他-维稳 (专班经费)

桥 武汉市青山区人民政府
主管部门 项目实施单位

街道办事处 新沟桥街道办事处

项目类别 1、 部门预算项目 2、 区级专项 □ 3、 上级转移支付项目 □☑

1、 持续性项目 2、 新增性项目 □项目属性 ☑

项目类型 1、 常年性项目 2、 延续性项目 □ 3、 一次性项目 □☑

执行数 执行率预算 得分
预算执行情况 (20分*执行率)(B/A)数(A) (B)

(万元 )

(20分 ) 年度财政资金总额 2031.65 31.65 100%

实际完成年初目标一级
得分二级指标 三级指标

值 (B)指标 值 (A)

开展辖区公共

安全治理工作 >3次 >3次 10

专题培训会

数量指标 政法政策宣传 >300人
>300人次 10产出年度绩 普及 次指标效目标1

(100 重大安全事故
=0次 =0次 10分)

发生

防控邪教滋扰
质量指标 长效防控 长效防控 10

渗透

辖区居民对公满意 服务对象满意度指
度指 共安全的满意 >95% 40>95%

标标
度

总分 100

75
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